Allegato 2)
SCHEDA PROGETTO

DESCRIZIONE DELLA PROPOSTA DI GESTIONE DEI SERVIZI E DEGLI INTERVENTI ( max
15 facciate come da articolo 9 dell’avviso)

1) ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO ( CRITERIO 1)

Breve inquadramento sulle caratteristiche del territorio con analisi dei bisogni e proposte di
progettazione;

Descrivere come si intende operativamente realizzare I’ azione A 4 specificando:
« attivita che si intendono avviare ;
* obiettivi generali e specifici, gli aspetti gestionali, organizzativi e di coordinamento;
* metodologia e strumenti utilizzati per la gestione, il monitoraggio e la valutazione delservizio
e dei risultati attesi.

Descrivere come si intende operativamente realizzare I’ azione B 3:
* indicare il bene immobile da adibire a co — housing e le condizioni che lo caratterizzano;
* indicare le eventuali attivita di adattamento del bene da adibire a co — housing sia in termini di
spazi sia in termini di domotica (progetto tecnico);
* indicare la collazione del bene immobile oggetto di proposta rispetto alle risorse del territorio e
alle potenzialita di sviluppo delle autonomie dei beneficiari.

Descrivere come si intende operativamente realizzare I’ azione B 4:
» Attivita domiciliari e a distanza che si intendono avviare, aspetti gestionali, operativi e di
coordinamento;
* metodologia e strumenti utilizzati per la gestione, il monitoraggio e la valutazione delservizio
e dei risultati attesi.

Descrivere come si intende operativamente realizzare I’ azione B 5:
+ Attivita a distanza che si intende sperimentare, aspetti gestionali, operativi e di coordinamento;
* metodologia e strumenti utilizzati per la gestione, il monitoraggio e la valutazione delservizio
e dei risultati attesi.

Descrivere come si intende operativamente realizzare I’ azione C 1.
+ Attivita che si intendono avviare per assicurare la fornitura dei dispositivi e delle tecnologie
informatiche necessarie alla realizzazione degli obiettivi di progetto.

Descrivere come si intende operativamente realizzare I’ azione C 2:
+ Attivita che si intendono avviare per assicurare i percorsi formativi, i tirocini, le attivita di
inclusione sociale volti a favorire 'accesso al mondo del lavoro.



2) ESPERIENZA MATURATA PER SERVIZI ANALOGHI SUL TERRITORIO (CRITERIO 2)

Descrivere i legami con il territorio in termini di conoscenza delle risorse e dei problemi e le esperienze
di co progettazione in servizi analoghi.

Espliciti gli accordi e/o i protocolli gia in essere e potenzialmente attivabili sul progetto con Enti,
organizzazioni ed altri soggetti impegnati in ambiti di interesse sociale e costruzione di una rete di
offerta integrata e diversificata.

Esplicitare, altresi le metodologie di raccordo con i servizi della rete territoriale.
(I punteggio sara attribuito valutando il contributo effettivo alle attivita di progetto, I'apporto in termini di

know how specifico per le attivita da realizzare, I'apporto di risorse strumentali). Esplicitareeventuali
proposte di attivita innovative.



3) ESPERIENZE DI RIQUALIFICAZIONE/RISTRUTTURAZIONE IMMOBILI DA ADIBIRE A CO
HOUSING (CRITERIO 3)

Descrivere le eventuali esperienze di ristrutturazione/riqualificazione di immobili da adibire a co
housing.



4)RISORSE UMANE ( CRITERIO 4)

Descrivere:
» il gruppo di lavoro specificando, per ogni profilo, le competenze e le esperienze maturate;
» icompiti e le azioni che il Coordinatore svolge per garantire un'ottimale gestione del Servizio;

* interventi formativi e di supervisione che si intende attivare per il personale sulle tematiche
specifiche inerenti il Servizio.



5) RISORSE ECONOMICHE DESTINATE AL PROGETTO ( CRITERIO 5)
Descrivere:

* la sostenibilita del piano economico, dei costi delle attivita e delle prestazioni che si presentano;
» descrivere I'entita del co finanziamento pari almeno al 5% del importo complessivo del progetto.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE




