
Comune di Cairo Montenotte

Tasso presenza/assenza del mese di Gennaio 2024

Area dirigenziale / Unità organizzativa Assenze % Assenze % Presenze N.Persone

Area Finanziaria 76,00 510,00 586 12,97 87,03 27,00

Area Tecnica 75,00 365,00 440 17,05 82,95 20,00

Polizia Municipale 52,00 235,00 287 18,12 81,88 11,00

Ufficio Servizi Sociali 18,00 167,00 185 9,73 90,27 8,00

Totali ENTE 221,00 1.277,00 1498 14,75 85,25 66,00

Tasso presenza/assenza del mese di Febbraio 2024

Area dirigenziale / Unità organizzativa Assenze % Assenze % Presenze N.Persone

Area Finanziaria 44,00 502,00 546 8,06 91,94 26,00

Area Tecnica 51,00 390,00 441 11,56 88,44 21,00

Polizia Municipale 36,00 248,00 284 12,68 87,32 11,00

Ufficio Servizi Sociali 5,00 171,00 176 2,84 97,16 8,00

Totali ENTE 136,00 1.311,00 1447 9,40 90,60 66,00

Tasso presenza/assenza del mese di Marzo 2024

Area dirigenziale I Unità organizzativa Assenze % Assenze % Presenze N.Persone

Area Finanziaria 76,00 470,00 546 13,92 86,08 26,00

Area Tecnica 63,00 378,00 441 14,29 85,71 21,00

Polizia Municipale 33,00 263,00 296 11,15 88,85 11,00

Ufficio Servizi Sociali 8,00 170,00 178 4,49 95,51 8,00

Totali ENTE 180,00 1.281,00 1461 12,32 87,68 66,00

Tasso presenza/assenza del mese di Aprile 2024

Area dirigenziale I Unità organizzativa Assenze
°A, Assenze % Presenze N.Persone

Area Finanziaria 83,00 437,00 520 15,96 84,04 26,00

Area Tecnica 56,00 364,00 420 13,33 86,67 21,00

Polizia Municipale 24,00 242,00 266 9,02 90,98 11,00

Ufficio Servizi Sociali 13,00 157,00 170 7,65 92,35 8,00

Totali ENTE 176,00 1.200,00 1376 12,79 87,21 66,00

Tasso presenza/assenza del mese di Maggio 2024

Area dirigenziale / Unità organizzativa Assenze % Assenze % Presenze N.Persone

Area Finanziaria 88,00 484,00 572 15,38 84,62 26,00

Area Tecnica 51,00 411,00 462 11,04 88,96 21,00

Polizia Municipale 30,00 266,00 296 10,14 89,86 11,00

Ufficio Servizi Sociali 11,00 174,00 185 5,95 94,05 8,00

Totali ENTE 180,00 1.335,00 1515 11,88 88,12 66,00
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Tasso presenza/assenza del mese di Giugno 2024

Area dirigenziale / Unità organizzativa Assenze % Assenze Presenze N.Persone

Area Finanziaria 95,00 415,00 510 18,63 81,37 26,00

Area Tecnica 52,00 388,00 440 11,82 88,18 20,00

Polizia Municipale 38,00 222,00 260 14,62 85,38 10,00

Ufficio Servizi Sociali 8,00 162,00 170 4,71 95,29 8,00

Totali ENTE 193,00 1.187,00 1380 13,99 86,01 64,00

Tasso presenza/assenza del mese di Luglio 2024

Area dirigenziale / Unità organizzativa Assenze % Assenze % Presenze N.Persone

Area Finanziaria 154,15 420,85 575 26,81 73,19 25,00

Area Tecnica 124,47 367,53 492 25,30 74,70 20,00

Polizia Municipale 79,97 199,03 279 28,66 71,34 10,00

Ufficio Servizi Sociali 18,85 173,15 192 9,82 90,18 8,00

Totali ENTE 377,44 1.160,56 1538 24,54 75,46 63,00

Tasso presenza/assenza del mese di Agosto 2024

Area dirigenziale / Unità organizzativa Assenze % Assenze % Presenze N.Persone

Area Finanziaria 140,00 385,00 525 26,67 73,33 25,00

Area Tecnica 107,00 345,00 452 23,67 76,33 20,00

Polizia Municipale 53,00 218,00 271 19,56 80,44 10,00

Ufficio Servizi Sociali 56,00 91,00 147 38,10 61,90 8,00

Totali ENTE 356,00 1.039,00 1395 25,52 74,48 63,00

Presenze GG lavorabili

Presenze GG lavorabili

Presenze GG lavorabili


